3 FEDERMANAGER

MINERVA

EVENTO “CERTIFICAZIONE DI PARITA:
UN NUOVO APPROCCIO CULTURALE"

FEDERMANAGER  Potenza, 21 Marzo ore 16.00 )
8 BASILICATA Confindustria Basilicata - Via D. Giura

SALUTI ISTITUZIONALI

Maria Sabia - Vice Presidente Nazionale Gruppo Giovani Confindustria
Elisabetta Todeschini - Coordinamento Nazionale Federmanager Minerva
Luigi Prisco - Presidente Federmanager Basilicata

Gianfranco Minervini - Presidente AIDP Basilicata e Puglia

INTRODUZIONE

Filomena Italiano - Coordinatrice Federmanager Minerva - Basilicata

LA CERTIFICAZIONE DI PARITA DI GENERE NELL'IMPRESA SOCIALE
Oriana Zito Marino - Vice Presidente "Le rose di Atacama” Impresa Sociale

IL PERCORSO DI INPS PER LA CERTIFICAZIONE

Benedetta Dito - Direttrice regionale INPS Basilicata

RELAZIONI INDUSTRIALI E PARITA DI GENERE: UN LEGAME STRATEGICO
Margherita Perretti - Presidente Piccola Industria Confindustria Basilicata
DIVERSITY, EQUITY & INCLUSION: IL PERCORSO CULTURALE DI BPPB
Anna Teresa Fiore - Resp. HR - Banca Popolare di Puglia e Basilicata

OLTRE LA COMPLIANCE: IL VALORE STRATEGICO DELLA CERTIFICAZIONE
Luciana De Fino - COO Spix Italia Srl

LA VISIONE DELLE ASSOCIAZIONI SULLA PARITA

Damiano Gianturco - Segretario AIDP Basilicata e Puglia

L'ATTIVITA DI CONTROLLO E VIGILANZA PER LA PERMANENZA DELLA CERTIFICAZIONE DI PARITA
Ivana Enrica Pipponzi - Consigliera regionale di Parita della Basilicata

LA DIREZIONE DEL PERSONALE
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