con il patrocinio della Citta di Matera
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COMUNE DI MATERA

Equita di genere e vantaggio competitivo:
le prospettive di crescita per le aziende che
ottengono la certificazione della parita di genere

Tavola rotonda

Matera, Casa Cava, 1 ottobre 2024 ore 9.30

MODERA: Gianni MOLINARI, Caporedattore de “Il Mattino” di Napoli

TAVOLO DELLE ISTITUZIONI

Domenico BENNARDI, Sindaco del Comune di Matera

Benedetta DITO, Direttrice regionale INPS Basilicata

Ilvana Enrica PIPPONZI, Consigliera regionale di parita effettiva Basilicata
Michele LORUSSO, Direttore Ispettorato Territoriale del Lavoro Potenza - Matera
Carmen ANGIOLILLO, Direttrice regionale INAIL Basilicata

Margherita PERRETTI, Presidente Commissione Regionale Pari Opportunita Basilicata

TAVOLO DELLE PARTI DATORIALI E DEGLI INTERMEDIARI

Francesco SOMMA, Presidente Confindustria Basilicata

Michele SOMMA, Presidente Camera di Commercio della Basilicata

Lucia SCALERA, Presidente del Gruppo Giovani Imprenditori Confapi Matera
Mario SPAGNUOLO, Consulenti del Lavoro Basilicata

TAVOLO DEGLI ENTI E DELLE IMPRESE CERTIFICATE

Maria Giovanna DE VIVO, Presidente del CUG INPS

Giuseppe CONTE, Direttore Centrale Risorse Umane INPS
Giuliano VELLUZZI, Conforma Confindustria Basilicata Formazione
Nicola BECCE, Presidente Nasce un sorriso Societa Coop. Soc.
Anna Maria CARBONE, Coop. EDP La Traccia

Laura TOSTO, Presidente e AD Datacontact

Conclusioni: Filomena D'ANTINI, Consigliera nazionale di parita



